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Debica, dnia 23.06.2017r.

ROZEZNANIE RYNKU NR 17M06RR06.AMS
dotyczace szkolenia pn.

Kurs jezyka angielskiego na poziomie C1
zakoniczony egzaminem TELC lub réwnowaznym

na potrzeby wsparcia realizowanego dla Uczestnikdw/-czek projektu ,Aktywizacja zawodowa miodych -
szansg na zatrudnienie” wspélfinansowanego ze srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020, O$ Priorytetowa | Osoby miode na rynku pracy,
Dziatanie 1.2 Wsparcie 0s6b miodych pozostajacych bez pracy na regionalnym rynku pracy, Poddziatanie 1.2.2
Wsparcie udzielane z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych

l. Zamawiajgcy:
Fundacja  MultiRegion z siedziba w  Debicy, 39-200 Debica ul.  Kosciuszki 73,
NIP 8133689134, REGON 181083149, wpisana do rejestru stowarzyszen, innych organizacji spotecznych
i zawodowych, fundacji i publicznych zakliadéw opieki zdrowotne] prowadzonego przez Sad Rejonowy
w Rzeszowie, X1l Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem 0000501958
Adres do korespondencji: Biuro Projektu ul. Krétka 4, 39-200 Debica.

Il. Warunki udziatu
1. Wykonawca skladajacy oferte nie moze by¢ powigzany osobowo lub kapitatlowo z Zamawiajacym.

Przez powigzania kapitalowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy Zamawiajacym

Jub osobami upowainionymi do zaciggania zobowigza w imieniu Zamawiajacego lub osobami

wykonujacymi w imieniu Zamawiajacego czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem

procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawca polegajace w szczegdlnodci na:

1) uczestniczeniu w spétce jako wspdinik spotki cywilnej lub spolki osoboweyj;

2) posiadaniu co najmniej 10 % udziatéw lub akji;

3) pelnieniu funkeji czlonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, petnomocnika;

4) pozostawaniu w 2wigzku matzerskim, w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.

2. Wykonawca sktadajacy oferte spelnia nastepujace warunki:

1) posiada uprawnienia do wykonywania dzialalnosci, ktérej dotyczy rozeznanie cenowe jeieli
przepisy prawa nakfadaja obowigzek ich posiadania, m.in. posiada aktualny wpis do Rejestru
Instytucji Szkoleniowych prowadzonego przez Wojewddzki Urzad Pracy wiadciwy ze wzgledu na
siedzibe instytucji szkoleniowej zgodnie z art. 20 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy {tekst jednolity Dz.U.2015.149 z pdin. zm.);

2) znajduje sig w sytuacji ekonomicznej i finansowej umotzliwiajgcej wykonanie zamowienia;

3) posiada wiedzg i dodwiadczenie w przeprowadzaniu szkolen z zakresu: Kurs jgzyka angielskiego
zakonhczony egzaminem TELC lub réwnowainym tj. minimum 15 godzin dla min. 1 osoby, ktora
zakonczyta udziat w kursie pozytywnym wynikiem egzaminu i uzyskaniem certyfikatu TELC {lub
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réwnowaznego) w ciggu ostatnich 3 lat przed dniem wszczecia postepowania, czyli od 23 czerwca
2014 r. do 22 czerwca 2017 1.

4) dysponuje osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia - nauczyciel/trener/-ka posiadajacy
minimum roczne dodwiadczenie w prowadzeniu zajec z jezyka angielskiego przygotowujacych do
egzaminu TELC (lub réwnowainego) i/lub native speaker posiadajacy doswiadczenie min. 15 godzin
kursu jezyka angielskiego dla min. 1 osoby ktdra podeszta do egzaminu TELC (lub réwnowaznego)
i zdata go z wynikiem pozytywnym w ciggu ostatnich 3 lat przed dniem wszczecia postepowania,
czyli od 23 czerwca 2014 r. do 22 czerwca 2017 r. - wyloniony Wykonawca zostanie poproszony
o przedtoienie CV nauczyciela/trenera/native speaker’a,

5) dysponuje odpowiednim potencjatem technicznym niezhednym do wykonania zaméwienia.
Przez dysponowanie potencjatem technicznym nalezy rozumie¢ posiadanie zasobéw na podstawie
aktu wiasnosci, dzierzawy, uzyczenia lub naj’mu.

Warunek _szczegdtowy 1 - Wykonawca dysponuje salg szkoleniowa do przeprowadzenia zajeé
wraz z pomieszczeniem/miejscem przeznaczonym do Swiadczenia usiug cateringowych

spelniajacymi nastepujace warunki:
a) odpowiednio duza powierzchnia sali szkoleniowej dla skierowanej na szkolenie liczby
0s6b (m?);
b) motliwo$¢ dostosowania optymalnej temperatury dla Uczestnikéw/-czek;
¢} sprawne ogrzewanie umoilwiajgce dostosowanie optymalnej temperatury dla
Uczestnikow/-czek,
d) brak zakidcajacego prace halasu z zewnatrz;
e) utrzymanie w czystosci;
f)  zaplecze sanitarne;
g) uklad sali pozwalajacy na swobodne utrzymanie kontaktu wzrokowego pomiedzy
Uczestnikami/-czkami a trenerem (brak filardw, Scianek itp.);
h) dostep do $wiatta dziennego | odwietlenia sztucznego;
i)  dostep do bezprzewodowego Internetu;
i} umeblowanie (krzesta, ewentualnie stoly) umoilwiajace araniacje przestrzeni
w spos6b odpowiedni do specyfiki szkolenia;
k)  warunki pracy zgodne z BHP;
I} pomieszczenie/miejsce przeznaczone do dwiadczenia uslug cateringowych
zlokalizowane w miejscu szkolenia lub max. 500 metréw od miejsca szkolenia;
m) sala szkoleniowa wyposazona w niezbedny do realizacji szkolenia sprzet i pomoce
dydaktyczne, w tym m.in:
- tablica sucho Scieralna lub flipchart;
- papier i przybory do pisania dla Uczestnikdw/-czek;
- inny specjalistyczny sprzet niezbedny do przeprowadzenia szkolenia (np.
audio/video).
6) przedstawi program i harmonogram szkolenia objetego rozeznaniem {dotyczy tylko wytonionego
Wykonawcy):
Program uwzglednia minimum: tytul szkolenia, liczbe godzin, wyktadowce, date i miejsce realizacji
szkolenia, cele szkolenia, efekty i wskainiki pomiaru efektdw, liczbe godzin szkolenia z danego

tematu i tematyke zajec.
Cele uczenia sie powinny by¢ zaprezentowane w taki sposéb, by spetnialy nastepujgce
kryteria {tgcznie): sg prezentowane w formie opisu efektdw uczenia sig, s sformulowane
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w sposob mierzalny. Program szkolenia musi by¢ oparty na angazujacych Uczestnikéw/-czki
metodach ksztatcenia i musi by¢ dostosowany do specyfiki sytuacji Uczestnikdw/-czek.
Stosowane metody powinny by¢ adekwatne do deklarowanych rezultatéw, tresci szkolenia
oraz specyfiki grupy. W obszarach tematycznych szkolen i formach ksztatcenia, w ktérych jest
to wymagane, programy nauczania tworzone s zgodnie z obowigzujacymi podstawami
programowymi oraz standardami ksztalcenia okreslonymi przez wiasciwych ministréw.
Harmonogram uwzglednia minimum: termin i miejsce realizacji szkolenia, tytul szkolenia, trenera/éw

i godziny realizacji szkolenia.

7} Kurs zostanie zakonhczony egzaminem certyfikujgcym TELC (lub réwnowainym) na poziomie C1,

uznawanym na poziomie miedzynarodowym i wydaniem Uczestnikom/-czkom certyfikatu/$wiadectwa
potwierdzajgcego uzyskanie kwalifikacji/kwalifikacji w zawodzie.

Przez uzyskanie kwalifikacji nalety rozumie¢ formalny wynik walidacji i certyfikowania
przeprowadzonych przez wiasciwe organy, potwierdzajacy tym samym osiagniecie efektdw uczenia sie
spetniajacych okreslone standardy. W zwigzku z powyiszym, kurs zostanie uznany za zakoriczony pod
warunkiem, ze efekty uczenia sie zostaly poddane weryfikacji w ramach walidacji (z wykorzystaniem
metody egzaminu wewnetrznego i zewnetrznego). Nalezy przy tym podkreslié, ze walidacja oraz
certyfikowanie muszg zosta¢ przeprowadzone przez uprawniong do tego instytucje. Tym samym
zdanie  egzaminu  wewnetrznego  przeprowadzonego przez  Wykonawce | otrzymanie
certyfikatu/zaswiadczenia potwierdzajacego ukoriczenie kursu nie jest jednoznaczne z uzyskaniem
kwalifikacjit,

8) Szczegély rozeznania:
Zamawiajacy dokonuje rozeznania rynku w celu potwierdzenia ceny rynkowej dotyczacej przeprowadzenia
szkolenia nt. ,Kurs jezyka angielskiego na poziomie €1 zakoriczony egzaminem TELC {ub réwnowainym”

oraz wyboru Wykonawcy do realizacji w/w kursu,

1.

Celem szkolenia nt. ,Kurs jezyka angielskiego na poziomie C1 zakonczony egzaminem TELC lub
réwnowaznym” zdaobycie i potwierdzenie posiadania przez Uczestnikéw/-czki projektu kompetencji
z 2akresu znajomosci jezyka obcego. Program musi obejmowad swojg tematyky w szczegélnosci:
mowienie, czytanie, rozumienie ze stuchu i pisanie. W trakcie kursu stuchacze powinni systematycznie
poszerzat zasob stownictwa, znajomo$¢ gramatyki, doskonalié wymowe tak, aby ich wypowiedzi
stawaly sie coraz bardziej swobodne, plynne i poprawne.

Kurs obejmuje: 15 godzin lekcyjnych (po odliczeniu przerw, w tym min. 5h z native sepaker’em),
egzamin wewnetrzny, egzamin zewngtrzny (przeprowadzony w miesigcach wrzesieri-grudzien 2017)
oraz ewentualnie (w razie potrzeby) egzamin poprawkowy (przeprowadzony w miesigcach wrzesie-
grudzien 2017).

Liczba godzin kursu: 15 h, Czas przeznaczony na egzamin wewnetrzny i zewnetrzny nie jest wliczany do
godzin kursu.

Liczba Uczestnikéw/-czek {UP): 1 osoba.

Termin realizacjifczas trwania: 17.07.2017r. — 30.10.2017r. Czas trwania zmdwienia moze ulec
wydiuzeniu — wylacznie za zgoda Zamawiajacego, w sytuacji wystapienia okolicznosci, ktérych
Wykonawca nie mogt przewidzie¢ w dniu skladania oferty. Zajecia powinny sie odbywaé w trybie
dziennym od poniedziatku do pigtku $rednio 1-2 razy w tygodniu w godzinach miedzy 8:00 a 20:00 po
maksymalnie 2 godziny lekcyjne (plus przerwa) dziennie iflub w trybie weekendowym w godzinach
miedzy 8:00 a 20:00 po maksymalnie 2 godzin lekcyjne {plus przerwa). Zamawiajacy dopuszcza
mozliwo$¢ prowadzenia kursu w innych godzinach i w inne dni pod warunkiem uzgodnienia tego faktu

UPowyzsze zapisy wynikajg z dokumentu: ,Podstawowe informacje dotyczgee uzyskania kwalifikagji w ramach projektéw
wspolfinansowanych przez Europejski Fundusz Spoleczny™ z dn. 26.04.2016r.
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2 Uczestnikami/-czkami kursu. W trakcie zajeé zaplanowane sq regularne przerwy w ilosci nie mniejszej
niz 15 minut na 2 godziny zegarowe. Termin wykonania zaméwienia musi obejmowac zorganizowanie
i przeprowadzenia szkolenia, w tym egzaminu wewnetrznego oraz egzaminu zewngtrznego, ktore
przeprowadzi instytucja uprawniona do certyfikacji TELC Jub réwnowatinej.

5. Miejsce wykonywania: Debica/Rzeszéw/Jasto/Tarnéw.

6. Dodatkowe wymagania:

a) Ubezpieczenie Uczestnikow/-czek szkolenia od nastgpstw nieszczedliwych wypadkow (NNW);

b) Przeprowadzenie egzamindw wewngtrznego {probnego);

¢) Optacenie egzaminu certyfikujacego TELC lub réwnowainego (przeprowadzonego w miesigcach
wrzesien-grudzien  2017) oraz ewentualnie (w razie potrzeby) egzaminu poprawkowego
(przeprowadzonego w miesigcach wrzesied-grudzied 2017), jedli Uczestnicy/-czki nie zdadza
egzamindw za pierwszym podejsciem lub nie stawig sie w dniu egzaminu;

d) Zapewnienie cateringu w kazdym dniu  szkolenia dla kaidego/-ej Uczestnika/-czki
w pomieszczeniu/miejscu przeznaczonym do swiadczenia ustug cateringowych w miejscu realizacji
kursu lub w odlegtosci max. 500 metréw od miejsca realizacji kursu, skiadajacego sie z minimum
przerwy kawowej cigglej (napoje cieple: kawa, herbata; ¢émietanka lub mieko; cytryna; cukier,
napoje zimne — woda lub soki; mix ciastek np. kruche, francuskie, mini drozdzéwki, babeczki).

e) Zapewnienie materiatéw szkoleniowych — min. podrecznik, prébne testy. Materialy szkoleniowe
powinny by¢ wykonane zgodnie z zasadami promacji, to znaczy posiadaé oznakowanie logo projektu
i Unii Europejskiej (min. w formie naklejki na materiatach; zestaw logotypéw zostanie
przedstawiony wytonionemu Wykonawcy).

f} Przeprowadzenie ewaluacji: przeprowadzenie ankiety (udostgpnionej przez Zamawiajacego).

g} Przygotowanie i prowadzenie dziennika zaje¢ zawierajacego liste obecnosci i program szkolenia,
listy potwierdzajace odbidr przez Uczestnikdw/-czki materialéw  szkoleniowych, cateringu,
zadwiadczen i certyfikatow.

h) Wydanie Uczestnikom/-czkom zaswiadczenia potwierdzajacego ukoriczenie szkolenia

i} Po pozytywnym zdaniu egzaminu zewngtrznego wydanie Uczestnikom/-czkom  certyfikatu
potwierdzajacego zdobycie kwalifikacji (certyfikat TELC lub réwnowazny}.

7. Inne istotne informacje: Istnieje mozliwos¢ dotaczenia kierowanych Uczestnikéw/-czek do istniejace]
grupy szkoleniowej, pod warunkiem nie przekracza stanu 15 0s06b,
8. Sposéb sporzadzania oferty:
1) Wykonawcy zobowigzani 3 zapoznaé sie dokiadnie z informacjami zawartymi w rozeznaniu
i przygotowaé Oferte zgodnie z wymaganiami okredlonymi w tym dokumencie.
2) Oferte mozna sklada¢ wytacznie na formularzu, ktdrego wzér przedstawiono w Zatgczniku nr 1 do
niniejszego rozeznania rynku.
3) Wykonawca skiadajacy ofertg jest zobowigzany do wskazana w ofercie ceny jednostkowej brutto tj. za
przeprowadzenie szkolenia (w tym oplacenia egzaminéw) nt. " Kurs jezyka angielskiego na poziomie
C1 zakoriczony egzaminem TELC lub réwnowainym” dla jednej osoby. W przypadku rozhieznosci, co
do kwoty oferty, za ceneg oferty Zamawiajacy przyjmuje kwote wpisang stownie.
9. Termin i miejsce sktadania ofert:
Termin skladania ofert wyznaczono do 3 lipca 2017 r, do godz. 14.00 (wiazaca jest data wplywu Oferty
do Biura Projektu). N \%'!‘}n«; el 2o no
Oferte mozna skladad: ‘ ‘; 2506 ot T
1) osobiicie lub poczta w Biurze Projektéw: ul. Krétka 4, 39-200 Deblca \‘\A
2) e-mailem na adres: miodzi@multiregion.p! P
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Zatacznik nr 1

OFERTA
dotyczaca szkolenia pn.
Kurs jezyka angielskiego na poziomie C1
zakoriczony egzaminem TELC lub réwnowaznym

na potrzeby wsparcia realizowanego dla Uczestnikéw/-czek projektu , Aktywizacja zawodowa miodych ~
szansg na zatrudnienie” wspoélfinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020, O$ Priorytetowa | Osoby miode na rynku pracy,
Dzialanie 1.2 Wsparcie 0séb miodych pozostajacych bez pracy na regionalnym rynku pracy, Poddziatanie 1.2.2
Wsparcie udzielane z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi miodych

Ja niZej podpisany/a: ...

dziafajac w imieniu i na rzecz:

oferuje wykonanie ustugi w zakresie objetym rozeznaniem rynku za kwote: cena jednostkowa tj. cena za
przeprowadzenie kursu (liczba godzin kursu: 15h lekeyjnych; w tym oplacenie egzamindéw) nt. ,Kurs jezyka
angielskiego na poziomie C1 zakoriczony egzaminem TELC lub réwnowaznym” dla jednej osoby

WWYTIOSL s b RS eeeeeoeseeesoseeeeeeeeeeeee zt brutto,
SSPOWIIC. v oo, wed
Niniejszym oswiadczam, ie spetniam wszystkie wymogi przedstawione w rozeznaniu rynku
nr 17MO06RR06.AMS
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